SEGUIMIENTO A PLAN DE ACCION Y PLANES DE MEJORAMIENTO
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Resultado Total Plan de Accién 2018

% Cumplimiento General
Plan de Accion Avance Esperado 12.75%
]

Avance Real 1 0’7 4%

Resultado Consolidado 2018

No. No. Actividades No. Actividades cumplidas al No. Actividades en No. Actividades ST Avance
Objetivos Concertadas 100% desarolio Pendientes P Real

16 78,95% 10,74%

Fuente: SVE
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TAREAS PENDIENTES A 31 DE MARZO DE 2018

Tareas Incumplidas Objetivos 2018
PLANES2, 14/9/2017 2:06 AM

Mot for Re-Sale Licence

Fecha final Responsable
“

(Qbjetivo 04 Contar con el talento humano suficiente, competente y comprometido
para alcanzar los objetivos de |a entidad 2018 1E02

(bjetivo 04 Contar con el talento humano suficiente, competente y comprometido
para alcanzar los objetivos de |3 entidad 2018 1E02

Cbjetivo 10 Posicionar a [ entidad mediante 1 participacion activa en escenarios
2018 105

Chjetivo 10 Posicionar a la entidad mediante [a participacion activa en escenarios
2018 |E0S

Not for Re-Sale Licence

1- Sensibilizar, Empoderary Comprometer a los colaboradores de CASUR, en
el MIPG y Ia Palitica del Talento Humano

2- Estructurar plan de accion para la implementacion del MIPG en s rutas de
creacion de valor priorizadas

1. Planeacion y logistica del 11l Foro Sobre Seguridad Social Integral con (3
participacion de entidades reconocidas en el ema

1. Revisar |as diferentes actividades académicas abiertas al publico en general,

sobre politica publica.

2310312013

1200 AM Adriana Agudelo P

2310312013

1200 AM Adriana Agudelo P

31/03/2018 Disney Ramon
12:00 AM Rodriguez Tenjo

01/04/2013 Disney Ramén
12:00 AM Rodriguez Tenjo

Fuente: SVE
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PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Concertadas 75
Cumplimiento Cumplidas 100% 7

Pendientes 5

Avance Real 9,33%

Avance Esperado 16,00%

Grafica de Cumplimiento
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Fuente: SVE .
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PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
75 7 i

58,33% 9,33%

Tareas Incumplidas

Crear y formalizar el comité de revision de nomina de servidores publicos Casur activos y pensionados. 28/02/2013 11:58 PM  Adriana Agudelo P

Emifir directrices para |a inclusion de novedades de nomina de manera extemporanga. 28/02/2018 11:58 PM  Adriana Agudelo P

Esfructurar plan de accion para la implementacion del Modelo Intergrado de Planeacion y Gestion;, 23032013 12:00 AM  Adriana Agudelo P

Gestionar el desarrollo de un modulo que lleve record de prestamos y consultar expedientes de historia [aboral. 28/02/2018 11:58 PM  Adriana Agudelo P

Sensibilizar y reconocer los valores del codigo de integridad de Casur. 23032013 12:00 AM  Adriana Agudelo P
Fuente: SVE

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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PLAN MEJORAMIENTO CONTRALORIA

Concertadas 90
Cumplimiento Cumplidas 100% 85
Pendientes 0
Avance Real 94.44°%,
7

Avance Esperado 94 .44%,

Grafica de Cumplimiento
175
150
125
100

75 A
50 -

25 4
a
M Planeadas M Pendientes B Cumplidas

o

Resultado Consolidado

MNo. Actividades Mo. Actividades cumplidas al No. Actividades en MNo. Actividades T T Avance
Concertadas 100% desarrollo Pendientes P Real
@0 85 5 0

100,00% 294 44%

Fuente: SVE
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PLAN MEJORAMIENTO REVISORIA FISCAL

Concertadas 91
Cumplimiento Cumplidas 100% 89
Pendientes 0
Avance Real 97.80%
7

Avance Esperado 97.80%

Grafica de Cumplimiento
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Resultado Consclidado

MNo_ Actividades MNo. Actividades cumplidas al Mo. Actividades en MNo. Actividades Avance
Concertadas 100% desarmolio Pendientes Real
a1 89 2 o

100,00% a7.80%

Fuente: SVE
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PLAN MEJORAMIENTO AUDITORIA PLAN DE DIAGNOSTICO 2018

Concertadas 21
Cumplimiento cumplidas 100% 7
Pendientes 3
Avance Real 33.33%,
7

Avance Esperado 47.62%
Grafica de Cumplimiento
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Resultado Consolidado

MNo._ Actividades MNo. Actividades cumplidas al MNo. Actividades en MNo. Actividades EE T Avance
Concertadas 10026 desarmolio Pendientes P Real
21 7 14

70,00% 33.33%

Fuente: SVE

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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PLAN MEJORAMIENTO AUDITORIA PLAN DE DIAGNOSTICO 2018

Capacitacion a los Gestores Ambientales 30403/2018 11:59 PM  Jhon Jairo Cordoba Cordoba

Elaborar el plan de contingencias 30/03/2018 11:59 PM  Jhon Jairo Cardoba Cordoba

Tramitar el proceso con planeacion para aprobacion del documento 30/03/2018 11:59 PM  Jhon Jairo Cordoba Cordoba
Fuente: SVE
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PLAN OPERATIVO AMBIENTAL 2017-2018

Concertadas 5
Cumplimiento Cumplidas 100% 5
Pendientes 1
Avance Real 40.00%
7

Avance Esperado 60,00%

Grafica de Cumplimiento
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PLAN OPERATIVO AMBIENTAL 2017-2018
S

66.67% 40,00%

Tareas Incumplidas

Fecha final

Desarrollar campafia de orden y aseo, con el objetivo de despejar puestos de trabajo y acopiar residuos i Jhon Jaire Cordoba
apravechables. 31/03/2018 11:58 PM Cérdoha
Fuente: SVE
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